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Obecné zastupiteľstvo v Hornej Vsi na základe ustanovenia paragrafu 11 odsek 4 písm. 

k) v súlade s paragrafom 25 odsek 8 zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 

neskorších predpisov vydáva tieto 

ZÁSADY  ODMEŇOVANIA  POSLANCOV OBECNÉHO  

ZASTUPITEĽSTVA  A  ČLENOV  KOMISIÍ OBCE HORNÁ VES 

INTERNÝ  PREDPIS   

Článok 1 

ÚVODNÉ  USTANOVENIA 

 
 

Poslancovi patrí náhrada skutočných výdavkov, ktoré mu v súvislosti s výkonom funkcie 

poslanca vznikli, podľa osobitných predpisov platných pre zamestnancov v pracovnom pomere. 

 

Zásady odmeňovania poslancov obecného zastupiteľstva a členov komisií  upravujú 

poskytovanie:  

  

1. náhrady mzdy a ušlého zárobku poslancovi obecného zastupiteľstva a členovi komisie,  

ktorý vykonáva funkciu popri pracovnom alebo obdobnom pracovnom pomere alebo, 

ktorý nie je v pracovnom alebo obdobnom pracovnom pomere   

 

2. odmeny poslancom 

 

3. odmeny členom komisií a členom ZPOZ 

 

 

Výdavky súvisiace s výplatou náhrady mzdy a ušlého zárobku, platov, odmien  a náhrad 

skutočných výdavkov sa uhrádzajú z rozpočtových prostriedkov Obce Horná Ves, pričom 

v oblasti odmeňovania funkcionárov sa taktiež prihliada na hospodárnosť a efektívnosť 

vynakladania finančných prostriedkov  

 

Zároveň sa tieto zásady snažia o odmeňovanie diferencovane, a to podľa toho aké úlohy plnia 

a koľko času výkonu funkcie venujú.  

 

Poslancovi patrí náhrada skutočných výdavkov, ktoré mu v súvislosti s výkonom funkcie 

poslanca vznikli, podľa osobitných predpisov platných pre zamestnancov v pracovnom pomere. 

 

Článok 2 

 

ODMEŇOVANIE   POSLANCOV 

Práca poslanca obecného zastupiteľstva a člena komisie obecného zastupiteľstva je dobrovoľná 

činnosť, ktorú vykonáva mimo pracovného času a bez prerušenia pracovného alebo obdobného 

pracovného pomeru. 
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Každému poslancovi za výkon funkcie poslanca prináleží finančná odmena, ktorá slúži na 

pokrytie nákladov ako: 

a)  náhrada za ušlú mzdu ( resp. u podnikateľov za ušlý príjem ) v zamestnaní z dôvodu 

plnenia si svojich povinností poslanca ( účasť na OZ, akciách obce...) 

b)  náhrada za jeho voľný čas strávený štúdiom potrebných materiálov k plnohodnotnej 

práci poslanca ( podklady k OZ a komisií, zákony, ďalšie právne predpisy, VZN, odborná 

literatúra, tlač, internet ), 

c)  náhrada nákladov spojených s obstaraním potrebných podkladov, 

d)  cestovné náhrady, kancelárske potreby a iné. 

 

Poslancovi možno poskytnúť odmenu do výšky v súlade s §25 ods. (8) zákona č. 369/1990 Zb. 

o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov. 

 

 

1. 

Poslancovi obecného zastupiteľstva patrí za výkon funkcie odmena: 

a) za účasť na zasadnutí obecného zastupiteľstva  23,00 € / zasadnutie                                                                                                         

b) za účasť na zasadnutí komisie obecného zastupiteľstva tak členovi ako aj  

predsedovi komisie 13,00 € /zasadnutie 

Odmena sa kráti :  

 

o 1/2 v  prípade, že účasť poslanca na zasadnutí je kratšia ako polovica času trvania zasadnutia a  

ak poslancova kratšia neúčasť sa opakuje 2 x po sebe. 

 

V prípade neúčasti na zasadnutí, odmena poslancovi neprináleží. 

                                                                                                                                       

Ospravedlnenie neúčasti na zasadnutí obecného zastupiteľstva sa podáva písomne, telefonicky, 

a to starostovi obce zásadne pred začatím zastupiteľstva, a to najneskoršie 8 hodín pred 

stanoveným časovým termínom zahájenia zastupiteľstva. 

2. 

Poslancovi patrí za výkon osobitných úloh  mimoriadna odmena: 

a) Poslancom OZ s prihliadnutím na kvalitu výkonu ich funkcie, zohľadňujúc ich 

prácu a aktivitu, napríklad na prípravách materiálov na rokovanie OZ, príprave 

VZN, vnútorných noriem obce, ako aj s prihliadnutím na ich aktivity v komisiách, 

môže byť jeden raz v roku jednorazová odmena do výšky 100 € na základe 

rozhodnutia obecného zastupiteľstva. Odmena podľa tohto bodu, bude vyplatená 

po schválení obecným zastupiteľstvom v nasledujúcom mesiaci po uplynutí 

bežného roka t.j. vo výplatnom termíne zamestnancov obce za mesiac december. 

b) Pri skončení volebného obdobia,  patrí poslancovi jednorazová odmena na 

základe rozhodnutia obecného zastupiteľstva  podľa účasti a práce do výšky 

200,00 eur za uplynulé volebné obdobie. Odmena podľa tohto bodu, bude 

vyplatená po schválení obecným zastupiteľstvom v nasledujúcom mesiaci po 

uplynutí volebného obdobia. 
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c) Poslancovi, ktorý spíše zápisnicu zo zasadnutia obecného zastupiteľstva patrí 

odmena vo výške 6,00 eur za každú zápisnicu.  

 

 

V prípade, ak zamestnávateľ poslanca z dôvodu jeho účasti na rokovaní požiada Obec Hornú 

Ves  o náhradu za vyplatenú náhradu mzdy alebo inej odmeny za prácu, odmena v zmysle 

príslušných ustanovení tohto článku Zásad bude krátená vo výške vyplatenej náhrady. 

Poslanci, ktorí nie sú v pracovnom alebo obdobnom pomere, majú právo na náhradu ušlého 

zárobku. S prihliadnutím na dobré mravy /zásada rovnakého odmeňovania/ sa určuje aj pre ušlý 

zárobok  odmena poslanca vo výške 23,00  € na jedno zasadanie obecného zastupiteľstva, bez 

ohľadu na to ako dlho zastupiteľstvo trvá. Vychádzame z toho, že uvedenú funkciu vykonáva 

dobrovoľne a nakoľko nie je pracovnom pomere, sám si určuje vlastný časový rozvrh. 

Poslanec je povinný preukazovať svoju účasť na zasadnutiach obecného zastupiteľstva a jeho 

orgánov podpisom na prezenčnej listine, ktorá tvorí prílohu zápisnice zo zasadnutia konkrétneho 

orgánu.  

Pri určovaní výšky odmeny poslanca sa vychádza z týchto prezenčných listín, ako aj iných 

podkladov dokumentujúcich konkrétnu činnosť poslanca v súvislosti s plnením jeho funkcie.  

Článok 3 

ODMEŇOVANIE  ČLENOV  KOMISIÍ 

 

 
 

Komisie sú zložené z poslancov obecného zastupiteľstva a ďalších osôb zvolených obecným 

zastupiteľstvom. Práca člena komisie obecného zastupiteľstva je dobrovoľná činnosť, ktorú 

vykonáva mimo pracovného času a bez prerušenia pracovného alebo obdobného pracovného 

pomeru. 

 Obecné zastupiteľstvo volí predsedu komisie – a členov komisií a vymedzuje im úlohy podľa 

miestnych podmienok a potrieb. Každá komisia sa skladá z predsedu komisie a členov. 

 

Predseda komisie zastupuje komisiu navonok a: 

- riadi a organizuje prácu komisie, zvoláva jej zasadnutia a riadi ich priebeh, pripravuje program 

zasadnutia, 

- zostavuje plán činnosti, 

- organizuje spoluprácu komisie s ostatnými komisiami obecného zastupiteľstva. 

 

Komisie na úseku, pre ktorý boli zriadené, najmä: 

a) vypracúvajú stanoviská k materiálom prerokúvaným obecnými orgánmi, k najdôležitejším 

otázkam života obce a k dôležitým - pre obec - investičným zámerom, 

b) vypracúvajú návrhy a podnety na riešenie najdôležitejších otázok života v obci a predkladajú 

ich orgánom obce, ktoré sú povinné sa nimi zaoberať a o výsledku komisiu informovať, 

c) kontrolujú spôsob realizácie uznesení obecného zastupiteľstva, dozerajú na hospodárenie s 

majetkom obce, prípadne majetkom prenechaným obci na dočasné užívanie, ďalej dozerajú na 
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podnikateľskú a investičnú činnosť v obci, kontrolujú ako sa vybavujú sťažnosti, oznámenia a 

podnety, príp. pripomienky obyvateľov obce. 

 

Komisie sa schádzajú podľa potreby, zasadnutie zvoláva a vedie predseda komisie.  

 

Komisie nemajú rozhodovaciu právomoc. 

 

Komisia bude riešiť konkrétnu úlohu uloženú OZ alebo starostom obce alebo vykonanie kontroly 

v teréne,  vypracovanie, posúdenie alebo schválenie odporúčania, resp. prípravy iniciatívneho 

návrhu na predloženie OZ. 

 

Členovi ako aj predsedovi komisie patrí za výkon funkcie odmena: 

 

1. 

 
za účasť na zasadnutí komisie obecného zastupiteľstva alebo účasť na akcii organizovanej 

komisiou  13,00 € /zasadnutie (akciu) 

Odmena  sa kráti :  

 

- ak sa člen nezúčastní zasadnutia alebo obecnej akcie organizovanej komisiou odmena mu   

  neprináleží. Ak by člen komisie, ktorý je zamestnancom obecného úradu vykonával činnosť 

komisie   počas svojej pracovnej doby, odmena mu za túto dobu nepatrí. 

 

Ospravedlnenie neúčasti na zasadnutí komisie sa podáva písomne, telefonicky, a to predsedovi 

komisie zásadne pred začatím zasadnutia či akcie, a to najneskoršie 8 hodín pred stanoveným 

časovým začiatkom komisie. 

Člen komisie je povinný preukazovať svoju účasť na zasadnutiach a akciách komisie podpisom 

na prezenčnej listine, ktorá tvorí prílohu zápisnice zo zasadnutia konkrétneho orgánu. Zápisnicu 

s prezenčnou listinou je povinný predložiť predseda komisie starostovi obce do 10 dní od 

zasadnutia komisie. 

 

Pri určovaní výšky odmeny člena komisie sa vychádza z týchto prezenčných listín, ako aj iných 

podkladov dokumentujúcich konkrétnu činnosť v súvislosti s plnením jeho funkcie.   

 

2. 

členom inventarizačnej komisie prináleží odmena vo výške 13,00 €  za každú vykonanú 

dokladovú inventarizáciu a 17,00 € za každú fyzickú inventarizáciu.  

 

3. 

Poslancovi alebo členovi komisie, ktorý spíše zápisnicu zo zasadnutia komisie patrí odmena vo 

výške 3,00 eurá za každú zápisnicu.  
 

Článok 4 
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ŠTATÚT ZPOZ 

POSLANIE ZPOZ 

Zbor pre občianske záležitosti „Č - č“ pri Obecnom zastupiteľstve v Hornej Vsi organizuje 

občianske obrady, slávnosti a iné podujatia ako jedna z komisií obecného zastupiteľstva. Obecné 

zastupiteľstvo schvaľuje funkcie a zloženie celej komisie. Členovia komisie sú už pri výbere za 

člena vopred určení pre výkon konkrétnych činností (sobášiaci, spev, hudobný sprievod, 

recitácia a pod.) 

Sobášiaci je podľa § 4 ods. 1 zákona č. 36/2005 Z. z. o rodine v znení neskorších predpisov  

starosta obce alebo  poverený poslanec obecného zastupiteľstva, ktorého určuje obecné 

zastupiteľstvo samostatným uznesením. Pôsobnosť ZPOZ sa vzťahuje na územie obce Horná 

Ves a v prípade sobášnych obradov aj na matričný obvod Matričného úradu Obce Horná Ves. 

Členstvo je finančne odmeňované. 

Obec Horná Ves je riadnym členom Združenia ZPOZ v SR a v zásadných otázkach sa riadi 

Stanovami ústrednej rady ZPOZ "Človek - človeku" v Slovenskej republike. 

 

 

PODUJATIA ZPOZ 

ZPOZ organizuje tieto podujatia: 

- občiansky sobáš 

- prijatie novomanželov po cirkevne uzavretom manželstve 

- uvítanie detí do života – spoločné alebo individuálne 

- slávnosť výročia sobáša (strieborná, zlatá a diamantová svadba) 

- životné jubileum – spoločná alebo individuálna slávnosť (80, 90 roční) 

- rozlúčka so základnou školou 

- rozlúčka s materskou školou 

- iné slávnosti 

 

Podujatia ZPOZ sú zaznamenané v pamätnej knihe obce. 

 

ZABEZPEČENIE ČINNOSTI ZPOZ 

1. Sobáš zabezpečuje tajomníčka ZPOZ (matrikárka), vecný dar do výšky  40,00 eur pre 

snúbencov. Dar sa zakupuje vtedy, keď má jeden zo snúbencov trvalý pobyt v obci Horná 

Ves. Dar do výšky 20,00 eur sa zakupuje, keď je manželstvo uzavreté v obradnej sieni 

obce Horná Ves a ani jeden zo snúbencov nemá trvalý pobyt v obci Horná Ves. 

2. Prijatie novomanželov – ako v bode 1. – cirkevne uzavreté manželstvo v Hornej Vsi 

a jeden z manželov má trvalý pobyt v obci Horná Ves – na požiadanie ženícha, nevesty. 
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3. Uvítanie detí do života – vecný dar do výšky 15,00 eur pre jedno dieťa. 

4. Slávnosť výročia sobáša sa realizuje po dohode s jubilantmi – ročne, individuálne na 

požiadanie – vecný dar do výšky 35,00 eur. Keď svadba pokračuje v KD v Hornej Vsi 

prenájom sály a inventáru sa poskytuje zdarma. Pozvaní sú občania, ktorí uzavreli 

manželstvo v Hornej Vsi a majú v čase jubilea trvalý pobyt v obci Horná Ves. 

      Občania, ktorí majú výročie sobáša, majú trvalý pobyt v obci Horná Ves a manželstvo             

v Hornej Vsi neuzavreli, môžu o vykonanie obradu požiadať. 

5. Spoločná slávnosť jubilantov (80,90 rokov) sa organizuje ročne, individuálne na 

požiadanie jubilanta – dátum konania obradu si určí jubilant. Vecný dar v hodnote do 

výšky 20,- eur. Keď slávnosť pokračuje v KD v Hornej Vsi prenájom sály a inventáru  sa 

poskytuje zdarma. 

6. Rozlúčka so základnou školou – vecný dar do výšky 12,00 eur pre každého žiaka. 

7. Rozlúčka s materskou školou   – vecný dar do výšky 12,00 eur pre každé dieťa. 

 

       Organizovanie slávnostných obradov ( uvítanie detí do života, jubilejné sobáše, životné  

       jubileá)  oznámi obec občanom, pre ktorých sa obrad pripravuje a na  základe  ich  

       súhlasu  sa obrad uskutoční.     

 

ODMEŇOVANIE  ČLENOV ZPOZ 

Sobášiacim, rečníkom a členom ZPOZ prináleží za účinkovanie na obrade finančná odmena, 

ktorá zohľadňuje čas potrebný na organizačnú prípravu každého obradu, čas na  úpravu 

zovňajšku, osobnú prípravu a čas trvania obradu. Finančne sa odmeňuje aj zápis a kreslenie do 

pamätnej knihy. 

Organizačná príprava obradu, ktorú zabezpečuje tajomníčka ZPOZ  30 min. 

Úprava zovňajšku  1,00 h. 

Osobná príprava    0,5    h. 

Trvanie obradu       1,00 h.    

 

Na priznanie výšky odmeny je rozhodujúca takto vypracovaná a upravená doba trvania obradu.  

Pracovníkom obce a súčasne členom ZPOZ sa vyplácajú odmeny len za tie obrady, ktoré sa 

konajú v mimopracovnom čase. 

 

Účinkujúci sú odmeňovaní ročne na základe predloženého výkazu o skutočne odpracovaných 

hodinách, ktorý vypracuje tajomníčka ZPOZ. 
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Sobášiacemu, rečníkovi  prináleží odmena vo výške 7,00 eur za 1 hodinu. 

Odmeňovanie matrikárky, pri obrade uzavretia manželstva, patrí do kompetencie preneseného  

výkonu štátnej správy a riadi sa príslušnými platnými predpismi. 

Pre jednotlivých členov ZPOZ účinkujúcich na obradoch sa určuje odmena vo výške 5,00 eur za 

1 hodinu a zároveň majú nárok na paušálny príspevok na úhradu nákladov spojených 

s oblečením a úpravou zovňajšku vo výške  20,00 eur za rok. 

Sobášiacim a rečníkom pri vykonávaní občianskych obradov a slávností sa poskytuje paušálny 

príspevok  na úhradu zvýšených výdavkov na ošatenie  vo výške 100,00 eur, na nákup obleku 

(šiat)   raz v priebehu  jedného volebného obdobia. 

Príspevok sa poskytuje ak za  jedno volebné obdobie sobášiaci a rečníci pri vykonávaní 

občianskych obradov a slávností  účinkovali  najmenej na  troch obradoch. 

Odmeňovanie  zápisu  a kreslenia do Pamätnej knihy obce Horná Ves  je vo výške 6,00 eur za 1 

stranu. 

 

Odmena za vedenie pamätnej knihy sa vypláca ročne na základe predloženého výkazu o počte 

zápisov, ktorý  vypracuje tajomníčka ZPOZ. 

 

Odmeny sa vyplácajú z  rozpočtu obce. 

 

ZÁVEREČNÉ   USTANOVENIA 

1. Odmeny a platy sa poukazujú na bankové účty jednotlivcov uvedené v peňažných 

ústavoch  prípadne hotovostne cez pokladňu obce. 

2. Odmeny podľa týchto zásad, budú vyplatené v nasledujúcom mesiaci po uplynutí roka t.j. 

vo výplatnom termíne zamestnancov obce za mesiac december ak nie je napísané inak. 

V prípade, že sa poslanec, člen komisie alebo člen ZPOZ vzdá mandátu alebo mu mandát 

zanikne odmena za uplynulé obdobie mu bude vyplatená po skončení mandátu  a nie po 

uplynutí bežného roka. 

3. Zmeny a doplnenia zásad odmeňovania poslancov obecného zastupiteľstva schvaľuje 

obecné zastupiteľstvo obce Horná Ves. 

4. Zásady odmeňovania poslancov obecného zastupiteľstva a členov komisií pri OZ Horná 

Ves boli schválené uznesením obecného zastupiteľstva obce Horná Ves číslo 51/2023,  

dňa 28.9.2023 

5. Tieto zásady odmeňovania nadobúdajú účinnosť dňa 1.10.2023 
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6. Schválením týchto zásad odmeňovania sa ruší platnosť Zásad odmeňovania schválených 

dňa 16.8.2021. 

 

 

Horná Ves 29.9.2023 

 

 

                                                                                                          Jozef  Hrotek 

                                                                                                          Starosta  obce 


